
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2020-2022 РОКИ: додатковий (Форма 2020-3)
Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради _______  -

Додаток №3
до Інструкції з підготовки бюджетних запитів головними 
розпорядниками коштів міського бюджету на 2020 рік, затвердженої 
наказом департаменту фінансової політики 
від 02.10.2019 №65

06 36299692
(найменування головного розпорядника коштів міського бюджету)

2. Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради

(код Типової відомчої класифікації видатків та (код за
кредитування бюджету) ЄДРПОУ)

061 36299692
(найменування відповідального виконавця)

0611170 1170 0990
(код Програмної класифікації видатків та кредитування міського бюджету) (код Типової програмної 

класифікації видатків та 
кредитування міського 

бюджету)

(код 
Функціональної 

класифікації 
видатків та 

кредитування 
міського 

бюджету)

(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

Утримання інклюзивно-ресурсного центру

(код за 
ЄДРПОУ) 

151МІ ІШіии 
0

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною 
класифікацією видатків та кредитування міського бюджету)

(код
бюджету)

4. Додаткові витрати міського бюджету.

Код Найменування 2018 (Звіт) 2019 (Затверджено на рік з 
урахуванням змін)

2020 (Проект) Обґрунтування необхідності додаткових коштів на 
2020 рік (обов’язкове посилання на нормативний 
документ, відповідно до якого необхідно додаткові 

кошти)Граничний обсяг
Необхідно 

додатково (+)

разом

(5+6)
1 ' 2 . •• • ' ■ 3 , ' . . 4 5 ... ■ 7 "чЛ :" 8

0611170 Утримання інклюзивно-ресурсного центру
0611170 Утримання інклюзивно-ресурсного центру (освітня субвенція)

2000 Поточні видатки 0 524 649 938 740 0 938 740 X
2100 Оплата праці і нарахування на заробітну плату 0 524 649 938 740 938 740 X
2110 Оплата праці 0 430 040 769 460 0 769 460 X
2111 Заробітна плата 0 430 040 769 460 769 460
2120 Нарахування на оплату праці 0 94 609 169 280 169 280

ВСЬОГО ВИТРАТ 0 524 649 938 740 0 938 740 X
0611170 Утримання інклюзивно-ресурсного центру (міський бюджет)

2000 Поточні видатки 0 100 000 0 326 035 326 035 X
2100 Оплата праці і нарахування на заробітну плату 0 100 000 0 109 935 109 935 X
2110 Оплата праці 0 82 000 0 90 135 90 135 X
2111 Заробітна плата 0 82 000 Л: 0 90 135 90 135
2120 Нарахування на оплату праці 0 18 000 0 19 800 19 800
2200 Використання товарів і послуг 0 0 0 216 100 216 100 X
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 0 0 0 200 000 200 000
2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали 0 0 0 200 200
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 0 0 0 8 300 8 300
2250 Видатки на відрядження 0 0 0 6 000 6 000
2280 Дослідження і розробки, видатки державного (регіонального) 

значення
0 0 0 1600 1600 X

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

0 0 0 1 600 1600

ВСЬОГО ВИТРАТ 0 100 000 0 326 035 326 035 X



4. Додаткові витрати міського бюджету.
2) додаткові витрати на 2021 - 2022 роки за бюджетними програмами:

Код Найменування

2021 (Прогноз) 2022 (Прогноз) Обгрунтування необхідності додаткових коштів із 
загального фонду на 2021-2022 роки (обов’язкове 

посилання на нормативний документ, відповідно до 
якого необхідно додаткові кошти)

індикативні
прогнозні
показники

необхідно
додатково

+

індикативні
прогнозні
показники

необхідно
додатково

+
1 -2 3 4 5 6 7

0611170 Утримання інклюзивно-ресурсного центру (освітня субвенція)
2000 Поточні видатки 0 892 881 0 943 775 X
2100 Оплата праці і нарахування на заробітну плату 0 892 881 0 943 775 X
2110 Оплата праці 0 731913 0 773 632 X
2111 Заробітна плата 0 731 913 0 773 632
2120 Нарахування на оплату праці 0 160 968 0 170 143

ВСЬОГО ВИДАТКІВ 0 892 881 0 943 775 X
0611170 Утримання інклюзивно-ресурсного центру (міський бюджет)

2000 Поточні видатки 0 345 271 0 364 036 X
2100 Оплата праці і нарахування на заробітну плату 0 116 421 0 123 057 X
2110. Оплата праці 0 95 453 0 100 894 X
2111 Заробітна плата 0 95 453 0 100 894
2120 Нарахування на оплату праці 0 20 968 0 22 163
2200 Використання товарів і послуг 0 228 850 0 240 979 X
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 0 211800 0 223 025
2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали 0 212 0 223
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 0 8 790 0 9 256
2250 Видатки на відрядження 0 6 354 0 6 691
2280 Дослідження і розробки, видатки державного (регіонального) 

значення
0 1 694 0 1 784 X

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

0 1 694 0 1 784

ВСЬОГО ВИДАТКІВ 0 345 271 0 364 036 X
0611170 РАЗОМ

2000 Поточні видатки 0 1 238 152 0 1 307 811 X
2100 Оплата праці і нарахування на заробітну плату 0 1009302 0 1 066 832 X
2110 Оплата праці 0 827 366 0 874 526 X
2111 Заробітна плата 0 827 366 0 874 526
2120 Нарахування на оплату праці 0 181 936 0 192 306
2200 Використання товарів і послуг 0 228 850 0 240 979 X
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 0 211 800 0 223 025
2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали 0 212 0 223
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 0 8 790 0 9 256
2250 Видатки на відрядження 0 6 354 0 6 691



даткові витрати міського бюджету.

Код Найменування

2021 (Прогноз) 2022 (Прогноз) Обґрунтування необхідності додаткових коштів із 
загального фонду на 2021-2022 роки (обов’язкове 

посилання на нормативний документ, відповідно до 
якого необхідно додаткові кошти)

індикативні
прогнозні
показники

необхідно
додатково

+

індикативні
прогнозні
показники

необхідно
додатково

+
1 2 3 4 5 6 7

2280 Дослідження і розробки, видатки державного (регіонального) 
значення

0 1694 0 1 784 X

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

0 1 694 0 1 784

ВСЬОГО ВИДАТКІВ 0 1 238 152 0 1 307 811 X

Директор департаменту освіти та гуманітарної політики Воронов С.П.
(прізвище та ініціали)

Начальник відділу планування, бухгалтерського обліку та звітності
(підпис)^Х

Ганджа В.В.
(прізвище та ініціали)


